
COMUNE DI CASTEL BOLOGNESE
Medaglia d’Argento al Merito Civile

Provincia di Ravenna
*****

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 40 del 18/07/2018 

OGGETTO:  SCHEMA DOCUMENTO  UNICO  DI  PROGRAMMAZIONE  (DUP)  2019/2023  ANNUALITA' 
2019 E VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI 2018.

L’anno  duemiladiciotto , il giorno diciotto del mese di  luglio alle ore  17:00 nella sede comunale, si è 
riunita la GIUNTA COMUNALE previa partecipazione ai Sigg.: 

MELUZZI DANIELE
DELLA GODENZA LUCA
MORINI GIOVANNI
TABANELLI LICIA
RICCI MACCARINI ESTER

Presente 
Presente 
Presente 
Assente 
Presente 

Presenti  n. 4 Assenti n. 1 

Constatata la legalità del numero dei presenti, assume la presidenza il Sig . SINDACO MELUZZI DANIELE 
.nella  sua  qualità  di  SINDACO  e,  riconosciuta  legale  l'adunanza,  dichiara  aperta  la  seduta  alla  quale 
partecipa con funzioni di verbalizzante SEGRETARIO PUPILLO MARCELLO. 
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OGGETTO:  SCHEMA  DOCUMENTO  UNICO  DI  PROGRAMMAZIONE  (DUP) 
2019/2023 ANNUALITA' 2019 E VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEI 
PROGRAMMI 2018.

 

IL PRESIDENTE sottopone per l’approvazione quanto segue:

 

Normativa:

_ Decreto Legislativo n. 267/2000, Testo Unico degli Enti Locali;
_ Decreto Legislativo n. 150/2009, in materia di ottimizzazione della produttività del 
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministra;
_  Decreto  Legislativo  n.  118/2011,  Disposizioni  in  materia  di  armonizzazione  dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio degli enti locali e dei loro organismi;
_ Decreto Legge n. 113/2016, Misure finanziarie urgenti per gli enti territoriali e il 
territorio.

Precedenti:

_ Delibera di Consiglio Comunale n. 51 del 11/06/2014 di approvazione delle linee 
programmatiche del Comune di Brisighella;
_ Delibera di Consiglio Comunale n. 28 del 16/06/2014 di approvazione delle linee 
programmatiche del Comune di Casola Valsenio;
_ Delibera di Consiglio Comunale n. 41 del 24/07/2014 di approvazione delle linee 
programmatiche del Comune di Castel Bolognese;
_ Delibera di Consiglio  Comunale n.  79 del 21/09/2015 di approvazione delle linee 
programmatiche del Comune di Faenza;
_  Delibera  di  Consiglio  Comunale  n.  344/2017 di  approvazione  delle  linee 
programmatiche del Comune di Riolo Terme;
_ Delibera di Consiglio Comunale n.  45 del 12/06/2014 di approvazione delle linee 
programmatiche del Comune di Solarolo;
_ Documento di indirizzi generali per il governo dell’Unione firmato dal Presidente nel 
settembre 2012;
_  Delibere  di  Consiglio  di  approvazione  del  Documento  Unico  di  Programmazione 
annualità 2018 e approvazione Bilancio di previsione finanziario 2018/2020:
* Comune di Brisighella: n. 4 del 26/02/2018
* Comune di Casola Valsenio: n. 6 del 27/02/2018
* Comune di Castel Bolognese: n. 8 del 28/02/2018
* Comune di Faenza: n. 9 del 26/02/2018
* Comune di Riolo Terme: n. 5 del 10/03/2018
* Comune di Solarolo: n. 8 del 9/03/2018
* Unione della Romagna Faentina: n. 8 del 22/02/2018

Motivo del provvedimento:

Documento Unico di Programmazione 2019/2023 annualità 2019
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Il Documento Unico di Programmazione (DUP), introdotto dal D. Lgs. 118/2011, è lo 
strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e 
costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di 
bilancio, il presupposto necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. È nel 
DUP  che  l’ente  deve  definire  le  linee  strategiche  su  cui  si  basano  le  previsioni 
finanziarie contenute nel bilancio.
Il DUP è inserito nel processo generale della programmazione della finanza pubblica e 
come tale dovrebbe essere preceduto dal Documento di Economia e Finanza (DEF) di 
livello nazionale e dal Documento di Economia e Finanza Regionale (DEFR).
Il DUP si innesta nelle linee strategiche dell'ente, sviluppa e concretizza le azioni e i 
progetti in esse previsti.
Costituisce inoltre la premessa del Piano Esecutivo di Gestione (PEG), il cui contenuto 
deve essere coerente con il DUP, oltre che con il bilancio.

Quanto ai contenuti,  il  DUP definisce gli obiettivi di mandato e triennali,  stabilendo 
quindi gli indirizzi e le azioni strategiche cui la programmazione finanziaria, e dunque il 
bilancio economico di previsione, si deve rifare; il  DUP si integra con il Piano della 
Performance (PP) previsto dal D.Lgs. 150/2009.
Oltre  agli  obiettivi,  il  DUP  contiene  molte  altre  informazioni,  anche  a  carattere 
finanziario,  organizzativo,  patrimoniale.  E'  articolato in  una sezione strategica (con 
orizzonte temporale di 5 anni) ed una sezione operativa (con orizzonte temporale 3 
anni).  Tuttavia  deve  essere  inteso  e  predisposto  in  modo  unitario  e  con 
un’impostazione logica e di metodo sufficientemente rigorosa ovvero tale da:
_ consentire il più agevolmente possibile la verifica e la successiva rendicontazione del 
grado di conseguimento di quanto programmato;
_  permettere  le  variazioni  che  si  dovessero  rendere  necessarie  adeguando  la 
compatibilità fra indirizzi, programmi, obiettivi e risorse.
In coerenza con il  quadro generale che il  DUP è chiamato a delineare, esso deve 
contenere le programmazioni:
_ delle opere pubbliche;
_ delle alienazioni e valorizzazioni patrimoniali;
_ di contenimento e riduzione dei costi;
_ dei fabbisogni di personale.

Dal 2018 è adottata una metodologia di programmazione strategica complessiva che, 
partendo dagli obiettivi di “trasformazione sociale” dei singoli Comuni, conduca alla 
definizione di obiettivi comuni che possano essere perseguiti tramite l’Unione.
Pertanto lo schema di DUP 2019, come quella del 2018, dell'Unione è stato preparato 
secondo una logica di “consolidamento” dei DUP degli enti dell'Unione della Romagna 
Faentina: contiene pertanto tutti gli elementi informativi a carattere non finanziario sia 
dell'Unione, sia di tutti  i  comuni aderenti,  oltre che gli  obiettivi  dei gruppi pubblici 
costituiti dagli organismi partecipati.
Gli elementi a carattere finanziario e patrimoniale sono contenuti negli allegati al DUP, 
uno per ogni ente dell'Unione, e corrispondenti ai dati contabili dei rispettivi bilanci.

In questo contesto unitario, per motivi  di efficienza del processo di redazione e di 
completezza  e  omogeneità  dei  dati,  anche  i  Comuni  dell'Unione  con  popolazione 
inferiore a 5.000 abitanti, che potrebbero adottare il DUP semplificato, adottano un 
DUP ordinario.

La normativa prevede la seguente tempistica:
_ entro 31 luglio dell'anno antecedente a quello cui si riferisce, approvazione in Giunta 
dello schema di DUP e presentazione in Consiglio;
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_ entro 15 novembre dell'anno antecedente a quello cui si riferisce, approvazione in 
Giunta della nota di aggiornamento del DUP e sua presentazione in Consiglio;
_ entro 31 dicembre dell'anno antecedente a quello cui si riferisce, approvazione in 
Consiglio del DUP definitivo e del bilancio.

Tutto  quanto  sopra  premesso,  occorre  approvare  lo  schema  di  DUP  2019/2023 
annualità  2019,  allegato  quale  parte  integrante  e  sostanziale  alla  presente 
deliberazione sotto la lettera “A” , per le successive deliberazioni consiliari.

Stato di attuazione dei programmi 2018

L'art.  147-ter  del  D.  Lgs.  267/2000  prevede  che  “l'unita'  preposta  al  controllo 
strategico, che e' posta sotto la direzione del direttore generale, laddove previsto, o 
del  segretario  comunale  negli  enti  in  cui  non  e'  prevista  la  figura  del  direttore 
generale, elabora rapporti periodici, da sottoporre all'organo esecutivo e al consiglio 
per  la  successiva  predisposizione  di  deliberazioni  consiliari  di  ricognizione  dei 
programmi.” 
Il  principio  di  programmazione del  D. Lgs. 118/2011 prevede, tra gli  strumenti  di 
programmazione degli enti locali, il DUP, da presentare al Consiglio, entro il 31 luglio 
di ciascun anno, per le conseguenti deliberazioni; raccomanda che, considerato che 
l'elaborazione  del  DUP  presuppone  una  verifica  dello  stato  di  attuazione  dei 
programmi, contestualmente alla presentazione di tale documento sia sottoposto al 
Consiglio anche lo stato di attuazione dei programmi.

Tutto  quanto  sopra  premesso,  occorre  approvare  la  ricognizione  sullo  stato  di 
attuazione dei programmi, che evidenzia nel complesso che le attività condotte ed i 
risultati sono in linea con i target fissati. La ricognizione è analiticamente esposta nei 
documenti allegati quali parti integranti e sostanziali alla presente deliberazione sotto 
la lettera “B”.

Dato  atto che  il  parere  dell'organo  di  revisione  sullo  schema di  DUP non  è  più 
necessario, ai sensi del sopra citato Decreto Legge n. 113/2016.
 

Dato atto che il controllo di regolarità amministrativa e contabile di cui agli articoli 49 
e 147/bis del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 è esercitato con la sottoscrizione digitale del 
presente atto e dei pareri e visti che lo compongono;

RICHIAMATO l’art. 30, comma 3, dello Statuto, ai sensi del quale “Ai soli fini della 
determinazione del “quorum deliberativo”, il voto del Sindaco di Faenza vale sempre  
doppio”;

Con votazione unanime espressa in forma palese;

DELIBERA

1) di  approvare  lo  schema  di  DUP  2019/2023  annualità  2019,  nei  termini  e 
contenuti  tutti  di  cui  all'allegato  “A”  al  presente  atto,  quale  parte  integrante  e 
sostanziale, disponendo la sua presentazione al Consiglio entro il 31/07/2018 per le 
successive deliberazioni consiliari;
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2) di dare atto dello stato di attuazione dei programmi dell’amministrazione, così 
come dettagliatamente descritto nell'allegato “B”, parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

3) di dare atto che la presente deliberazione non necessita di copertura finanziaria, 
mentre ha riflessi sulla situazione economico finanziaria dell'ente e sul patrimonio, in 
quanto trattasi di atto di programmazione generale incidente sulle entrate, sulle spese 
e sugli investimenti che saranno effettuati;

4) dare atto che il  Responsabile del Servizio  e il  Dirigente, rispettivamente con 
l'apposizione del visto di regolarità tecnica e con la sottoscrizione del presente atto, 
attestano l'assenza  di  qualsiasi  interesse  finanziario  o  economico  o  qualsiasi  altro 
interesse  personale  diretto  o  indiretto  con  riferimento  allo  specifico  oggetto  del 
presente procedimento.

 

Successivamente, stante l’oggettiva urgenza di provvedere all’immediata esecuzione 
di  quanto disposto con la  presente deliberazione, con separata votazione  unanime 
espressa in forma palese;

LA GIUNTA DELL’UNIONE

 

DELIBERA

 

DICHIARARE  l’immediata  eseguibilità  del  provvedimento,  a  termini  del  comma 4 
dell’art. 134 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

 

Letto, approvato e sottoscritto  digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e 
s.m.i. 

Verbale n. 30 del 18. 07. 2018 

Deliberazione n. 40 del 18/07/2018 

IL SINDACO
MELUZZI DANIELE

IL SEGRETARIO 
PUPILLO MARCELLO
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Codice 
Descrizione obiettivo 

pluriennale 
Stato di attuazione intermedio 

P.01 

Garantire ai cittadini la 

sicurezza urbana, 

promuovendo una mobilità 

sicura e sostenibile 

Nel mese di giugno è stato sottoscritto il Patto per la 

sicurezza urbana tra i Comuni dell'Unione della Romagna 

faentina e la Prefettura con l'obiettivo di rafforzare le azioni 

congiunte e sinergiche di prevenzione e di contrasto alle 

forme di illegalità.  

Per potenziare il controllo di vicinato è stato esteso in tutti i 

Comuni Fa-Tamtam, il sistema di allertamento tra vicini di 

casa già attivo a Faenza e capace di alzare il livello 

d’attenzione reciproca ed è stata assegnata un'auto di 

proprietà del Comune di Faenza all'associazione nazionale 

carabinieri per favorire le attività di presidio,e controllo del 

territorio, oltre ai servizi di informazione ed assistenza in 

occasione di eventi o manifestazioni di pubblico interesse. 

Sono stati ulteriormente rafforzati i progetti di educazione 

al corretto uso della bicicletta anche attraverso 

l'installazione di nuovi cartelli stradali con il coinvolgimento 

dei ragazzi delle scuole. 

P.02 

Favorire lo sviluppo 

economico e l'occupazione 

locale 

In riferimento alla semplificazione burocratica si evidenzia 

come siano tutti on-line i  procedimenti Suap alle imprese, 

mentre è stato dato avvio alle gestione, sempre on-line, di 

quelli edilizi. 

E' in corso l'iter amministrativo relativo agli incentivi alle 

imprese che creano nuova occupazione, tramite sgravi sulla 

fiscalità locale, così come previsto nel "Patto per lo 

sviluppo" sottoscritto con le rappresentanze economiche e 

sindacali.  

L'Unione aderisce attivamente con propri progetti alle 

opportunità dei GAL regionali (Gruppi di azione locale) che 

si pongono l'obiettivo di favorire lo sviluppo economico e 

l’incremento dell’occupazione soprattutto nelle realtà 

territoriali più piccole. 

P.03 

Sostenere, tutelare ed 

educare i cittadini in materia 

di assistenza sociale locale e 

di presidio dei servizi sanitari 

locali 

Il progetto #Faenzacontrolusura, in collaborazione con l'Asp 

Romagna Faentina e il coinvolgimento del Servizio 

Dipendenze Patologiche di Ausl Romagna, ha visto 

l’apertura di uno sportello di ascolto sul sovra 

indebitamento delle famiglie causa ludopatia.  

E' in corso di realizzazione il progetto "Unioni per le 

differenze" per il consolidamento di una rete territoriale di 

contrasto alle discriminazioni. 

E' stata promossa una raccolta fondi per l'acquisto di una 
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nuova colonna laparoscopica 4K Ultra HD per la chirurgia 

dell'ospedale di Faenza a cui si aggiunge un  forte impegno 

politico nel sollecitare l'ASL all'adeguamento delle proprie 

tecnologie (vedi risonanza magnetica nucleare) e a 

realizzare un Ospedale di Comunità anche nel Comune di 

Faenza. 

P.04 

Sostenere i percorsi 

formativi, le scuole e 

l'istruzione per una crescita 

culturale, sociale e 

professionale del territorio 

Sono stati attivati in tutti i Comuni forme di coinvolgimento 

dei ragazzi in progetti per lo sviluppo della legalità, il 

contrasto al Bullismo e per la crescita di una coscienza 

civica  

Si è proceduto a creare un tavolo di coordinamento tecnico-

politico che faciliti la risposta ai bisogni del mondo 

scolastico.  

Si è potenziato il tavolo di integrazione tra sociale, scuola e 

mondo del lavoro allo scopo di contrastare l’abbandono 

scolastico e favorire l’inserimento lavorativo per i ragazzi 

più fragili  

P.05 
Tutelare e valorizzare i beni e 

le attività culturali e sportive 

Sono stati fatti importanti passi in avanti per l'iter di 

progettazione e realizzazione del nuovo campo sportivo di 

Casola Valsenio ed è iniziato l’iter per il piano museale della 

Romagna Faentina. 

P.06 

Incrementare le presenze 

turistiche, grazie alle 

eccellenze del territorio 

E' stato predisposto un bando pubblico specifico per 

individuare un soggetto di riferimento per la promo-

commercializzazione della Romagna Faentina. Dal 2018 

sarà possibile finanziare, tramite l'utilizzo dei proventi della 

tassa di soggiorno, eventi di animazione e promozione 

culturale, valorizzazione delle produzioni artistiche ed 

enogastronomiche, nuovi appuntamenti dal carattere 

innovativo. 

P.07 

Sviluppare e promuovere 

azioni di sostenibilità e di 

miglioramento in materia di 

ambiente 

L'approvazione del regolamento per l'attivazione di 

impianti di ricarica per veicoli a trazione elettrica in aree di 

sosta pubbliche ha consentito di poter predisporre un 

avviso pubblico per gli operatori economici del settore. 

Sono inoltre proseguite  le sostituzioni dei punti luce di 

illuminazione pubblica con lampade a led di nuova 

tecnologia e promosse iniziative di sensibilizzazione per 

porre un freno agli episodi di abbandono dei rifiuti e 

dell'abbandono a terra dei mozziconi di sigaretta. 

P.08 

Qualificare e tutelare il 

territorio urbano e dintorni 

anche attraverso le 

infrastrutture pubbliche 

Proseguono i lavori di manutenzione e di efficientamento 

energetico degli edifici pubblici. 

E' stata introdotta una nuova organizzazione dei servizi del 

Settore Territorio con nuove nuova modalità di ricevimento 

del pubblico e implementazione del servizio di 
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consultazione pratiche edilizie online. 

Sono proseguiti i momenti di studio e confronto necessari 

per la predisposizione di un RUE (regolamento urbanistico 

ed edilizio) unico. 

P.09 

Promuovere l'inclusione 

sociale, la partecipazione, il 

volontariato 

E' stato completato il progetto “fermenti” che ha coinvolto le 

realtà associative dell’Unione ed ha fatto emergere una serie 

di necessità sa in termini di partecipazione che di tutela dei 

“beni Comuni”. 

Si sta definendo un regolamento di partecipazione di 

Unione. 

P.10 

Qualificare i servizi ai 

cittadini e sviluppare tramite 

l'Unione un'organizzazione 

efficiente e orientata al 

risultato 

E' proseguita con impegno l'attività di progettazione degli 

sportelli polifunzionali, la cui partenza sperimentale è 

prevista nei prossimi 6-9 mesi. 

Sono stati approvati e presentati i piani attuativi 

dell'Agenda Digitale, definendo nel dettaglio i processi di 

innovazione tecnologica di infrastrutture e servizi. 

Continua a rivelarsi molto apprezzato l'applicativo Comuni-

chiamo che permette un interscambio diretto di 

informazioni tra comuni e cittadini. 
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Garantire ai cittadini la sicurezza urbana, promuovendo una mobilità sicura e sostenibile

Obiettivo strategico pluriennale n. P.01 Sindaci:  Nicolardi - Meluzzi

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.01.01

Estensione della videosorveglianza: numero Comuni dell'Unione inclusi nel sistema (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

4 5 6 6 6aggregato 4

1 1 1 1 1brisighella 0

1 1 1 1 1casola valsenio 0

0 1 1 1 1castel bolognese 1

1 1 1 1 1faenza 1

0 0 1 1 1riolo terme 1

1 1 1 1 1solarolo 1

Indicatore strategico pluriennale n. P.01.02

Estensione del controllo di vicinato: ampliamento annuale del numero dei gruppi di controllo nei Comuni dell’Unione 

(sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

sì sì sì sì sìIl target è aggregato a livello di 

Unione

aggregato sì
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Indicatore strategico pluriennale n. P.01.03

Potenziare la sicurezza nelle manifestazioni ed eventi pubblici: numero dei soggetti organizzatori incontrati al fine di 

renderli edotti delle disposizioni in materia (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

9 8 15 14 15aggregato 12

1 1 2 2 21 iniziativa stimata, con trend 

in crescita di 1 nel 2020

brisighella 3

1 1 2 2 21 iniziativa stimata, con trend 

in crescita di 1 nel 2020

casola valsenio 1

1 1 2 2 21 iniziativa stimata, con trend 

in crescita di 1 nel 2020

castel bolognese 1

4 3 5 4 54 organizzatori di iniziative 

stimate (1 Fiera S. Rocco, 1 

Festa 8 dicembre-Nott de 

biso'-Palio, 1 MEI, 1 Argillà) di 

cui una biennale, con trend in 

crescita di 1 nel 2020

faenza 5

1 1 2 2 21 iniziativa stimata, con trend 

in crescita di 1 nel 2020

riolo terme 1

1 1 2 2 21 iniziativa stimata, con trend 

in crescita di 1 nel 2020

solarolo 1
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Indicatore strategico pluriennale n. P.01.04

Potenziare la sicurezza stradale, tramite attività di controllo mirato: incidenti stradali con morti e/o feriti (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 0301 - Polizia locale e amministrativa

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a descrescere

31/07/18 Note intermedie

255 255 255 255 255aggregato 108

12 12 12 12 12brisighella 5

2 2 2 2 2casola valsenio 1

21 21 21 21 21castel bolognese 11

205 205 205 205 205faenza 84

10 10 10 10 10riolo terme 3

5 5 5 5 5solarolo 4

Indicatore strategico pluriennale n. P.01.05

Estendere la rete ciclopedonale: aumento del 10% entro il 2020 (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilità

Programma: 1005 - Viabilità e infrastrutture stradali

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

no no sì sì sì-Il target è aggregato a livello 

  di Unione-Il dato di 

  partenza dal 01/11/2017

aggregato no Nella prima settimana  

di luglio inizieranno i 

lavori di realizzazione 

della pista 

ciclopedonale di Borgo 

Tuliero – 1° stralcio 

dell'estensione 

complessiva di 1.600,00 

mt.
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Indicatore strategico pluriennale n. P.01.06

Coinvolgimento del volontariato per le attività specifiche di controllo del territorio (assistenti civici, associazioni, 

accertatori ambientali): ampliamento annuale (N. comuni coinvolti)

qualità: no benchmarking: noMissione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

1 1 1 1 1aggregato 1

0 0 0 0 0brisighella 0

0 0 0 0 0casola valsenio 0

0 0 0 0 0castel bolognese 0

1 1 1 1 1faenza 1

0 0 0 0 0riolo terme 0

0 0 0 0 0solarolo 0
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Indicatore strategico pluriennale n. P.01.07

Azioni per la promozione/sensibilizzazione della cultura della sicurezza urbana l’anno (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

13 13 13 13 13Per azioni si intendono: azione 

n.1 = incontri pubblici con i 

cittadini; azione n.2 = incontri 

formativi nelle scuole; azione 

n.3 = campagna 

comunicazione e informazione

aggregato 13

2 2 2 2 21) incontri pubblici con i 

cittadini 3) campagna 

comunicazione e informazione

brisighella 2

2 2 2 2 21) incontri pubblici con i 

cittadini 3) campagna 

comunicazione e informazione

casola valsenio 2

2 2 2 2 21) incontri pubblici con i 

cittadini 3) campagna 

comunicazione e informazione

castel bolognese 2

3 3 3 3 31) incontri pubblici con i 

cittadini 2) incontri formativi 

nelle scuole 3) campagna 

comunicazione e informazione

faenza 3

2 2 2 2 21) incontri pubblici con i 

cittadini 3) campagna 

comunicazione e informazione

riolo terme 2

2 2 2 2 21) incontri pubblici con i 

cittadini 3) campagna 

comunicazione e informazione

solarolo 2
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Indicatore strategico pluriennale n. P.01.08

Azioni per la promozione della cultura della sicurezza stradale: percorsi effettuati l’anno (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 03 - Ordine pubblico e sicurezza

Programma: 0301 - Polizia locale e amministrativa

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

12 12 12 12 12Per azioni si intendono: azione 

n.1 = incontri formativi nelle 

scuole; azione n. 2 = 

campagna comunicazione e 

informazione

aggregato 7

2 2 2 2 21) incontri formativi nelle 

scuole 2) campagna 

comunicazione e informazione

brisighella 1

2 2 2 2 21) incontri formativi nelle 

scuole 2) campagna 

comunicazione e informazione

casola valsenio 1

2 2 2 2 21) incontri formativi nelle 

scuole 2) campagna 

comunicazione e informazione

castel bolognese 1

2 2 2 2 21) incontri formativi nelle 

scuole 2) campagna 

comunicazione e informazione

faenza 2

2 2 2 2 21) incontri formativi nelle 

scuole 2) campagna 

comunicazione e informazione

riolo terme 1

2 2 2 2 21) incontri formativi nelle 

scuole 2) campagna 

comunicazione e informazione

solarolo 1
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Favorire lo sviluppo economico e l'occupazione locali

Obiettivo strategico pluriennale n. P.02 Sindaci: Missiroli - Meluzzi

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.02.01

Semplificare iter burocratici nei procedimenti relativi alle imprese del territorio: tempi medi di chiusura dei 

procedimenti autorizzativi edilizi del Suap (gg)

qualità: si benchmarking: noMissione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Programma: 1401 - Industria,  PMI e Artigianato

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Territorio

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a descrescere

31/07/18 Note intermedie

70 70 70 70 70-70 gg. medi è l'impegno a 

mantenere questo termine da 

considerare come livello di 

efficienza dell'ufficio negli 

  anni-I procedimenE sono 

trasversali per tutti N. 6 

Comuni dell'Unione della 

Romagna Faentina

aggregato 70 Si confermano le 

 previsioni

70 70 70 70 70unione 70

Indicatore strategico pluriennale n. P.02.02

Semplificare iter burocratici nei procedimenti relativi alle imprese del territorio: % del termine massimo in giorni, 

previsto dalle normative in materia, di chiusura dei procedimenti autorizzativi commerciali (%)

qualità: si benchmarking: noMissione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Programma: 1402 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Territorio

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a descrescere

31/07/18 Note intermedie

80 80 80 80 80-80% è l'impegno a mantenere 

questo termine da considerare 

come livello di efficienza 

  dell'ufficio negli anni-I 

procedimenti sono trasversali 

per tutti N. 6 Comuni 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato 80 Si confermano le 

 previsioni

80 80 80 80 80unione 80
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Indicatore strategico pluriennale n. P.02.03

Incentivi annui per l’insediamento di nuove aziende e/o l’ampliamento delle esistenti nel Comune di Faenza (€)

qualità: no benchmarking: noMissione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Programma: 1401 - Industria,  PMI e Artigianato

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

10000 15000 20000 0 0-L'ammontare previsto è il 

plafond massimo annuo 

utilizzabile. In base alle 

domande pervenute, 

l'Amministrazione concede, in 

presenza dei requisiti 

richieste, i contributi alle 

imprese fino all'esaurimento 

del plafond.

aggregato n.d. dato riscontrabile a 

consuntivo annuale

10000 15000 20000 - -faenza n.d.

Indicatore strategico pluriennale n. P.02.04

Contrastare lo spopolamento nei piccoli centri: numero dei servizi alla persona mantenuti rispetto l’anno precedente 

presso il Comune di Casola Valsenio (%)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari 

e sociali

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

90 100 100 100 100Azioni finalizzate ad evitare il 

calo dei residenti e che i 

servizi pubblici esistenti non 

siano mantenuti/garantiti

aggregato 90

90 100 100 100 100casola valsenio 90
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Indicatore strategico pluriennale n. P.02.05

Adozione di variante al RUE per l'introduzione di incentivi privati e compensazioni pubbliche (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma: 0801 - Urbanistica e assetto del territorio

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Territorio

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

no sì sì sì sìIl target è aggregato a livello di 

Unione

aggregato no E' in fase di 

completamento la 

proposta, che si 

preventiva di inoltrare 

entro luglio all'organo 

competente 

no sì sì sì sìunione no

Indicatore strategico pluriennale n. P.02.06

Valorizzare le produzioni agro alimentari locali: numero dei prodotti DOP e IGP sul territorio

qualità: no benchmarking: siMissione: 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Programma: 1601 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

12 12 12 12 12-Fonte Regione Emilia 

Romagna 

(www.agri.regione.emilia-

romagna.it)_ Denominazione 

di Origine Protetta (DOP) ed 

Indicazioni Geografiche 

  ProteJe (IGP).-Il numero 

delle produzioni DOP e IGP sul 

territorio dell'URF è di fatto 

12, che possono comprendere 

  più comuni.-Benchmarking: 

confronto con Bassa Romagna

aggregato n.d. dato riscontrabile a 

consuntivo annuale
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Indicatore strategico pluriennale n. P.02.07

 Imprese aLve presso i comuni dell'Unione della Romagna faenEna (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Programma: 1401 - Industria,  PMI e Artigianato

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

9840 9930 9950 10080 10100Verificabile sul sito della 

Camera di Commercio di 

Ravenna, dato del 4 trimestre 

di ogni anno

aggregato n.d. dato riscontrabile a 

consuntivo annuale

900 920 920 950 950brisighella n.d.

320 340 340 350 350casola valsenio n.d.

1020 1050 1050 1080 1080castel bolognese n.d.

6600 6620 6620 6680 6680faenza n.d.

560 560 570 570 580riolo terme n.d.

440 440 450 450 460solarolo n.d.
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Sostenere, tutelare ed educare i cittadini in materia di assistenza sociale locale e di presidio dei servizi 

sanitari locali

Obiettivo strategico pluriennale n. P.03 Sindaci:  Anconelli - Malpezzi

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.03.01

Riprogettare i servizi di orientamento ai giovani: contatti annui dei servizi di orientamento ai giovani (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma: 0602 - Giovani

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

223 223 223 223 223per contatto si intende 

l'accesso diretto, l'accesso al 

sito Informagiovani,  mediante 

social media, l'iscrizione a 

newsletter

aggregato n.d. il Servizio è in fase di 

attivazione

15 15 15 15 15brisighella n.d.

5 5 5 5 5casola valsenio n.d.

15 15 15 15 15castel bolognese n.d.

170 170 170 170 170faenza n.d.

10 10 10 10 10riolo terme n.d.

8 8 8 8 8solarolo n.d.

Indicatore strategico pluriennale n. P.03.02

Programmazione distrettuale volta ad ampliare la gamma delle opzioni mediante cooprogettazione di servizi 

innovativi per persone con disabilità: numero di progetti individualizzati avviati nell’anno (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1202 - Interventi per la disabilità

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

5 3 3 3 3- Il numero dei progetti viene 

calcolato a livello di distretto 

sociosanitario dei comuni 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

- Progetti individualizzati intesi 

diretto al singolo assistito

aggregato 5
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Indicatore strategico pluriennale n. P.03.03

Riprogettare la complessiva offerta dei servizi alla persona, valorizzando l’apporto di tutte le parti interessate, tra cui 

il terzo settore e il volontariato: servizi alla persona nuovi/riprogettati (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari 

e sociali

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

1 1 1 1 1-il numero dei servizi nuovi o 

riprogettati corrisponde al 

numero di schede progettuali 

dei servizi nuovi o riprogettati 

presenti nel piano di zona 

  aJuaEvo annuale-Il numero 

dei servizi viene calcolato a 

livello di distretto 

sociosanitario dei comuni 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato 0 Il piano di zona è in fase 

di approvazione

Indicatore strategico pluriennale n. P.03.04

Assicurare la prossimità di intervento in ambito sociale in tutto il territorio dell'Unione, mediante la presenza 

dell'assistente sociale e delle funzioni di sportello sociale (N. operatori equivalenti)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari 

e sociali

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

18 18 18 18 18per operatore equivalente si 

intende la frazione del monte 

ore annuo di servizio prestato 

al territorio

aggregato 18

1 1 1 1 1brisighella 1

0,4 0,4 0,4 0,4 0,4casola valsenio 0,4

1,6 1,6 1,6 1,6 1,6castel bolognese 1,6

13,51 13,51 13,51 13,51 13,51faenza 13,51

0,83 0,83 0,83 0,83 0,83riolo terme 0,83

0,66 0,66 0,66 0,66 0,66solarolo 0,66
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Indicatore strategico pluriennale n. P.03.05

Sviluppare progetti in collaborazione con l'ASP, in coerenza con la programmazione sociosanitaria di zona: 

attivazione nuovi progetti (N. ) 

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari 

e sociali

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

1 1 1 1 1-Il numero dei nuovi progetti 

corrisponde alle schede dei 

nuovi servizi allegate al 

  contraJo di servizio-Il 

numero dei progetti viene 

calcolato a livello di distretto 

sociosanitario dei comuni 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato 1

Indicatore strategico pluriennale n. P.03.06

Presidiare le forme di integrazione sociosanitaria, in modo da coinvolgere operatori e risorse dell'AUSL e dei Comuni 

per il migliore soddisfacimento dei bisogni delle diverse tipologie di utenza: attivazione progetti condivisi con risorse 

del budget di salute (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari 

e sociali

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

sì sì sì sì sì- l'attivazione dei progetti è 

riscontrabile dalle schede di 

progetto personalizzate siglate 

in sede di unità di valutazione 

  mulE dimensionale- Il 

numero dei progetti viene 

calcolato a livello di distretto 

sociosanitario dei comuni 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato sì
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Indicatore strategico pluriennale n. P.03.07

Capacità di rispondere  alle richieste di servizi alla persona in strutture residenziali per anziani e disabili: domande 

soddisfatte sul totale (%)

qualità: si benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1203 - Interventi per gli anziani

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

30 30 30 30 30Il numero delle domande 

viene calcolato a livello di 

distretto sociosanitario dei 

comuni dell'Unione della 

Romagna Faentina

aggregato 20 dato complessivo 

rilevabile a fine anno 

 

                           

Indicatore strategico pluriennale n. P.03.08

Percentuale dei residenti nell'Unione che utilizzano il presidio ospedaliero di Faenza

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1207 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari 

e sociali

TargetNote a previsione

Dirigente: Nessuno Settore: -

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

90 90 90 90 90- Ultimo dato a consuntivo 

 anno 2016: 90%- target 

aggregato a livello di distretto 

sanitario

aggregato n.d.
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Sostenere i percorsi formativi, le scuole e l'istruzione per una crescita culturale, sociale e professionale del 

territorio

Obiettivo strategico pluriennale n. P.04 Sindaci: Anconelli

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.04.01

Promuovere e rafforzare il rapporto tra la scuola e l'Amministrazione al fine di contribuire alla soluzione di problemi 

logistici e di integrazione, nonché all'arricchimento dell'offerta formativa anche attraverso il coinvolgimento del 

 territorio (isEtuE culturali, associazioni, ecc...): N. alunni coinvolE / Totale alunni (%)

qualità: no benchmarking: noMissione: 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma: 0407 - Diritto allo studio

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

67,2 67,7 68,2 68,7 69,2La percentuale aggregata è 

calcolata come media 

percentuale

aggregato 67,2 Il dato è rilevabile  a 

dicembre 2018 anche 

con l'avvio dell'anno 

scolastico 2018/2019

12 12,5 13 13,5 14brisighella 12

80 80,5 81 81,5 82casola valsenio 80

76 76,5 77 77,5 78castel bolognese 76

71 71,5 72 72,5 73faenza 71

85 85,5 86 86,5 87riolo terme 85

79 79,5 80 80,5 81solarolo 79
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Indicatore strategico pluriennale n. P.04.02

Promuovere tra i giovani la cittadinanza attiva, l'educazione civica e l'educazione alla legalità: N. classi coinvolte / 

 Totale classi delle scuole (%)

qualità: si benchmarking: noMissione: 04 - Istruzione e diritto allo studio

Programma: 0406 - Servizi ausiliari all’istruzione

TargetNote a previsione

Dirigente: Unibosi Pierangelo Settore: Legale e Affari istituzionali

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

9,17 9,17 9,17 9,17 9,17L'educazione civica presso le 

scuole medie; l'educazione 

alla legalità presso le scuole 

    superiori                        

aggregato 47,17

10 10 10 10 10brisighella 0

10 10 10 10 10casola valsenio 50 5 classi su 10

10 10 10 10 10castel bolognese 100 tutte le classe di 3° 

media 

5 5 5 5 5faenza 0

10 10 10 10 10riolo terme 33 3 classi su 9 della scuola 

secondaria di I grado di 

Riolo

10 10 10 10 10solarolo 100
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Indicatore strategico pluriennale n. P.04.03

Garantire il più ampio accesso ai servizi per la prima infanzia (0-3 anni) nelle strutture comunali o convenzionate con 

 l'ente: accessi nell’anno / totale richieste pervenute (%)

qualità: si benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1201 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

95,81 96,00 96,83 97,50 98,33aggregato 95,81 il dato è rilevabile  a 

dicembre 2018 anche 

con l'avvio dell'anno 

scolastico 2018/2019

100 100 100 100 100Nido Emiliani e Nido Cicognani brisighella 100

100 100 100 100 100Nido Comunale “Lo Scoiattolo” casola valsenio 100

100 100 100 100 100Nido Comunale Arcobaleno e 

Spazio Bambini “Casa 

Sull'Albero”

castel bolognese 100

89,45 90 92 94 95Nido Comunale”8 Marzo”; 

Nido Comunale “Pepito”; Nidi 

Convenzionati della 

Fondazione Marri; Nidi 

convenzionati Zerocento

faenza 89,45

85,42 86 89 91 95Nido Comunale “Peter Pan”; 

Nido Convenzionato della 

Zerocento “Campanellino”

riolo terme 85,42

100 100 100 100 100Nido Comunale “Lo 

Scarabocchio”

solarolo 100
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Indicatore strategico pluriennale n. P.04.04

  Pianificazione condivisa con le scuole sull'alternanza/scuolalavoro: N. alunni coinvolE / Totale alunni (%) 

qualità: no benchmarking: noMissione: 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

Programma: 1502 - Formazione professionale

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

3,92 4,02 4,12 4,22 4,32-Per alunni coinvolti per 

Comune si intendono gli 

alunni che svolgono attività 

lavorativa nel Comune di 

  riferimento. -Il totale degli 

alunni è dato dal numero degli 

iscritti alle superiori di Faenza 

dal 3° al 5° anno più il numero 

degli iscritti alla scuola 

alberghiera di Riolo Terme dal 

  3° al 5° anno.-A livello 

aggregato il target è dato dal 

rapporto tra la somma di tutti 

gli alunni coinvolti dei N. 6 

Comuni (numeratore) e la 

somma degli alunni iscritti alle 

superiori di Faenza dal 3° al 5° 

anno più il numero degli 

iscritti alla scuola alberghiera 

di Riolo Terme dal 3° al 5° 

 anno (denominatore). 

aggregato 3,92 il dato è rilevabile  a 

dicembre 2018 anche 

con l'avvio dell'anno 

scolastico 2018/2019

0,21 0,31 0,41 0,51 0,61brisighella 0,21

0,14 0,24 0,34 0,44 0,54casola valsenio 0,14

0,25 0,35 0,45 0,55 0,65castel bolognese 0,25

3,21 3,31 3,41 3,51 3,61faenza 3,21

0,11 0,21 0,31 0,41 0,51riolo terme 0,11

0 0,1 0,2 0,3 0,4solarolo 0
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Tutelare e valorizzare i beni e le attività culturali e sportive

Obiettivo strategico pluriennale n. P.05 Sindaci: Iseppi

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.05.01

Realizzare il nuovo campo di calcio di Casola Valsenio (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma: 0801 - Urbanistica e assetto del territorio

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Territorio

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

no no sì sì sìaggregato sì Sono state effettuate 

attività per la 

definizione della 

procedura per 

l'approvazione del 

progetto

no no sì sì sìcasola valsenio sì

Indicatore strategico pluriennale n. P.05.02

N. eventi sportivi organizzati in collaborazione con l'associazionismo sportivo per la promozione dell'attività sportiva

qualità: no benchmarking: noMissione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma: 0601 - Sport e tempo libero

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

13 13 13 13 13aggregato 13

1 1 1 1 1brisighella 1

1 1 1 1 1casola valsenio 1

1 1 1 1 1castel bolognese 1

7 7 7 7 7faenza 7

2 2 2 2 2riolo terme 2

1 1 1 1 1solarolo 1
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Indicatore strategico pluriennale n. P.05.03

  Valorizzare la rete delle biblioteche dell'Unione: nuovi utenE registraE l'anno (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

Programma: 0502 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

617 745 817 889 970aggregato 425

10 15 20 25 30brisighella 20

40 45 47 49 50casola valsenio 20

50 55 60 65 75castel bolognese 40

500 600 650 700 750faenza 300

10 20 25 30 40riolo terme 20

7 10 15 20 25solarolo 25
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Indicatore strategico pluriennale n. P.05.04

Valorizzare le attività, le scuole, le bande musicali: utenti iscritti l'anno presso le scuole di musica e le bande musicali

qualità: no benchmarking: noMissione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

Programma: 0502 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

673 690 699 709 717aggregato 686

110 110 110 110 110Componenti Banda del 

Passatore e iscritti Scuola di 

Musica "A.Masironi"

brisighella 110

5 5 5 5 5Il Comune non ha una propria 

scuola di musica ma opera  

sostenendo la scuola di 

musica del Corpo Bandistico 

"G. Venturi" secondo apposita 

convenzione relativa sia 

all'attività della scuola di 

musica sia all'attività 

bandistica. In linea di massima 

i nuovi utenti iscritti a detta 

scuola per ogni anno sono di 

seguito riportati

casola valsenio 5

113 125 130 135 140castel bolognese 143 banda / Come eravamo 

 Valle 7n. 30 iscriL; 

gestione Undersound 

CB / Scuola di musica 

 Nicola UEli 113iscriL

342 342 342 342 342La Scuola Comunale di Musica 

Sarti accoglie, in base ad 

apposita convenzione, un 

numero annuo di allievi non 

variabile in ulteriore aumento 

se non con ulteriori 

investimenti; essendo già 

raggiunto il numero massimo 

di iscritti accoglibili non sono 

prevedibili  variazioni per gli 

anni successivi

faenza 326

45 48 50 52 55riolo terme 45

58 60 62 65 65solarolo 57 attivisti/componenti il 

Corpo Bandistico 

Autonomo di Solarolo in 

n.35; n.22 iscritti per la 

scuola di musica
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Indicatore strategico pluriennale n. P.05.05

 Tutelare e valorizzare le manifestazioni storiche: manifestazioni storiche (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

Programma: 0502 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

9 9 9 9 9aggregato 6

1 1 1 1 1Rivivi il Medioevo alla Rocca brisighella 1

2 2 2 2 2festa primavera e festa degli 

alberi

casola valsenio 1

0 0 0 0 0castel bolognese 0

5 5 5 5 5MANIFESTAZIONI DEL 

NIBALLO-PALIO DI FAENZA: 

NOTT DE BISO’ 5 gennaio, 

DONAZIONE DEI CERI, 

TORNEO DEGLI ALFIERI 

BANDIERANTI E MUSICI, 

TORNEO DELLA BIGORDA 

D’ORO e NIBALLO PALIO DI 

FAENZA  (mese di giugno)

faenza 4

1 1 1 1 1Le erbe degli Sforza riolo terme 0

0 0 0 0 0non ci sono manifestazioni 

storiche

solarolo 0
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Indicatore strategico pluriennale n. P.05.06

Valorizzare la rete dei musei: numero totale visitatori presso Istituti museali Culturali (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

Programma: 0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

94500 96300 97700 101000 103000visitatore pagante o registrato 

individualmente

aggregato 46215

19000 19000 19000 20000 20000Museo Civico Ugonia, Rocca brisighella 9867

7000 7000 7000 7500 7500Giardino Erbe Ceroni casola valsenio 3500

1500 1500 1500 1500 1500Museo Civico castel bolognese 650

55000 56400 57500 59000 60500Pinacoteca, MIC, Museo 

Risorgimento, Palazzo 

Minzetti, Museo Malmerendi

faenza 26354

12000 12400 12700 13000 13500Museo Paesaggio riolo terme 5844

0 0 0 0 0Non ha musei solarolo 0

Indicatore strategico pluriennale n. P.05.07

Rendere sempre più internazionale il ruolo della ceramica faentina: delegazioni straniere ricevute e delegazioni 

faentine all'estero per la promozione e valorizzazione della ceramica faentina (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Programma: 1401 - Industria,  PMI e Artigianato

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

24 12 24 12 24aggregato 12

24 12 24 12 24faenza 12
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Incrementare le presenze turistiche, grazie alle eccellenze del territorio

Obiettivo strategico pluriennale n. P.06 Sindaci: Iseppi

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.06.01

Migliorare l'offerta culturale e turistica dei territori: turisti l’anno presso il territorio dell’Unione della Romagna 

Faentina (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 07 - Turismo

Programma: 0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

84585 87145 89905 92575 95355Arrivi turistici (N. check in 

presso strutture ricettive) – 

  FONTE: ISTAT                        

  

aggregato n.d. dato riscontrabile a 

consuntivo annuale

15600 16100 16700 17200 17700brisighella n.d.

1750 1800 1850 1910 1970casola valsenio n.d.

100 105 110 115 125castel bolognese n.d.

54500 56200 57900 59600 61400faenza n.d.

12500 12800 13200 13600 14000riolo terme n.d.

135 140 145 150 160solarolo n.d.
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Indicatore strategico pluriennale n. P.06.02

Rafforzare il ruolo attivo e la messa in rete degli uffici di informazione turistica: accessi presso IAT e UIT (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 07 - Turismo

Programma: 0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

24800 25540 26290 27060 27800Numero contatti al desk degli 

IAT e UIT

aggregato n.d. dato riscontrabile a 

consuntivo annuale

6800 7000 7200 7400 7600brisighella n.d.

2600 2680 2760 2840 2900casola valsenio n.d.

0 0 0 0 0castel bolognese n.d.

12000 12360 12730 13120 13500faenza n.d.

3400 3500 3600 3700 3800riolo terme n.d.

0 0 0 0 0solarolo n.d.

Indicatore strategico pluriennale n. P.06.03

Valorizzare il Parco Regionale della Vena del Gesso Romagnola: presenze presso i centri visita (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 07 - Turismo

Programma: 0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

370 382 393 410 420Numero presenze turististiche 

(pernottamenti) c/o Centro 

Visite Cà Carnè e Capanna 

Scout

aggregato n.d. dato riscontrabile a 

consuntivo annuale

370 382 393 410 420brisighella n.d.
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Indicatore strategico pluriennale n. P.06.04

Utenti che usufruiscono dei servizi offerti da Istituti termali dell’Unione Romagna Faentina nell’anno (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 07 - Turismo

Programma: 0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

21300 21945 22600 23260 23980Numero ingressi c/o strutture 

termali di Brisighella e Riolo 

Terme.

aggregato n.d. dato riscontrabile a 

consuntivo annuale

1150 1185 1220 1260 1300brisighella n.d.

20150 20760 21380 22000 22680riolo terme n.d.

Indicatore strategico pluriennale n. P.06.05

N. progetti finanziati tramite il Gruppo di Azione Locale nell’anno (N)

qualità: no benchmarking: noMissione: 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali

Programma: 0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

2 2 2 2 2-Si intendono I progetti 

attivati con convenzione (a 

regia o a bando) a favore degli 

Enti pubblici dell'area Unione 

  della Romagna FaenEna.- Il 

target è aggregato a livello 

dell'Unione della Romagna 

 FaenEna

aggregato 0

2 2 2 2 2unione 0
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Indicatore strategico pluriennale n. P.06.06

Valorizzare IF quale soggetto strategico per il turismo presso l’URF, incentivando i soggetti privati, che operano nel 

turismo, a usufruire i servizi resi da IF: soggetti soci di IF che svolgono attività turistiche (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 07 - Turismo

Programma: 0701 - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

23 23 23 23 23-Numero soci IF che sono 

prevalentemente orientati, 

come mission aziendale, ad 

  operare nel seJore turisEco-

Il target è aggregato a livello 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato 23

23 23 23 23 23unione 23
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Sviluppare e promuovere azioni di sostenibilità e di miglioramento in materia di ambiente

Obiettivo strategico pluriennale n. P.07 Sindaci: Meluzzi

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.07.01

Azioni per la promozione della mobilità sostenibile e mobilità elettrica (n. comuni coinvolti)

qualità: no benchmarking: noMissione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma: 0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

1 6 6 6 6Per azioni si intendono quelle 

identificate nell'ambito del 

PUMS (obbligatorio solo per 

Faenza), in via di approvazione 

entro il 2018. Si fa riferimento 

alle medesime azioni, per 

quanto compatibili, anche per 

i restanti comuni dell'URF

aggregato 1

0 1 1 1 1brisighella 0

0 1 1 1 1casola valsenio 0

0 1 1 1 1castel bolognese 0

1 1 1 1 1faenza 1

0 1 1 1 1riolo terme 0

0 1 1 1 1solarolo 0
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Indicatore strategico pluriennale n. P.07.02

Utenze servite da sistemi di raccolta differenziata idonei all'implementazione della tariffazione puntuale (%)

qualità: si benchmarking: noMissione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma: 0903 - Rifiuti

TargetNote a previsione

Dirigente: Ravaioli Paolo Settore: Polizia Municipale

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

58,33 100,00 100,00 100,00 100,00aggregato 2,58

100 100 100 100 100brisighella 0

50 100 100 100 100casola valsenio 0

50 100 100 100 100castel bolognese 0

50 100 100 100 100faenza 15,46

50 100 100 100 100riolo terme 0

50 100 100 100 100solarolo 0

Indicatore strategico pluriennale n. P.07.03

Nuovo appalto illuminazione pubblica di Faenza per l’efficientamento dell’impianto: % consumo kWh rispetto allo 

storico (media annua 2016-2017) (%)

qualità: no benchmarking: noMissione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma: 0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a descrescere

31/07/18 Note intermedie

90 80 70 70 70aggregato n.d. Il dato relativo 

all'andamento a fine 

giugno 2018 lo avremo 

solo ad agosto; tuttavia 

il fatto che siano stati 

sostituiti oltre 4000 

punti luce fa presumere 

che nel 2018 ci sarà un 

calo significativo dei 

consumi

90 80 70 70 70faenza n.d.
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Indicatore strategico pluriennale n. P.07.04

Efficienza energetica degli edifici pubblici: effettuare l’analisi energetica di N. 5 edifici pubblici entro il 2020 (% di 

attuazione)

qualità: no benchmarking: noMissione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma: 0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

0 20 40 60 100-Il target è aggregato a livello 

  di Unione-Si considera 

come "analisi energetica" sia 

la diagnosi energetica (ex 

ante) sia la certificazione 

  energeEca 

aggregato 20 E' in corso 

l'individuazione di n. 4 

edifici pubblici sui quali 

effettuare l'analisi 

energetica. Per la 

palestra comunale di 

Casola Valsenio, edificio 

già individuato, è stata 

acquisita la 

certificazione in data 

21.04.18

Indicatore strategico pluriennale n. P.07.05

Attuazione del PAES Piano azione per energia sostenibile (% di attuazione)

qualità: no benchmarking: noMissione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma: 0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Territorio

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

10 10 10 10 10Il target è aggregato a livello di 

Unione

aggregato 10 Si confermano le 

previsioni

10 10 10 10 10unione 10

Indicatore strategico pluriennale n. P.07.06

Cura del verde pubblico e privato: approvazione di un regolamento a livello di Unione (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma: 0905 - Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e 

forestazione

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

no no sì sì sìIl target è aggregato a livello di 

Unione

aggregato no E' in corso l'esame del 

RUE per poter redigere 

un regolamento 

attuativo che non vada 

in contrasto con la 

normativa già esistente

no no sì sì sìunione no
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Qualificare e tutelare il territorio urbano e dintorni anche attraverso le infrastrutture pubbliche

Obiettivo strategico pluriennale n. P.08 Sindaci: Meluzzi

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.08.01

Appalto unico per tutti gli enti dell’Unione per la manutenzione strade comunali: avvio dell'esecuzione del contratto 

(sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 10 - Trasporti e diritto alla mobilità

Programma: 1005 - Viabilità e infrastrutture stradali

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

sì sì sì sì sì-Interventi effettuati a 

richiesta dell'Amministrazione 

Comunale di ogni Comune 

dell'Unione della Romagna 

  FaenEna (URF)-Il target è 

aggregato a livello di Unione

aggregato no E' attualmente in corso 

la procedura di gara per 

l'affidamento 

dell'appalto (scadenza 

presentazione offerte 

23.07.18)

sì sì sì sì sìunione no

Indicatore strategico pluriennale n. P.08.02

Verifica e messa in sicurezza dei giochi di tutti i parchi Comunali dei comuni dell'Unione (% di attuazione)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0106 - Ufficio tecnico

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

40 60 80 100 100Il target è aggregato a livello di 

Unione

aggregato 0 E' in corso la redazione 

degli atti di gara per 

l'affidamento del 

servizio di censimento e 

verifica dei giochi dei 

parchi comunali 

dell'URF. Le risorse 

necessarie al momento 

non sono disponibili ed 

è stata richiesta una 

variazione sul bilancio 

dell'URF.
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Indicatore strategico pluriennale n. P.08.03

Sicurezza alberature: esecuzione delle prescrizioni di sicurezza contenute negli esiti delle verifiche di stabilità entro I 

termini ivi previsti (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma: 0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

sì sì sì sì sìIl target è aggregato a livello di 

Unione

aggregato no Sono in corso le 

verifiche di stabilità 

delle alberature 

presenti nelle strade al 

momento individuate. 

Non appena in possesso 

dei referti di tali 

verifiche si procederà 

agli interventi necessari 

nei tempi indicati; per 

alcuni casi particolari si 

è già provveduto alla 

messa in sicurezza. Si 

precisa che sono state 

richieste in variazione di 

bilancio le somme 

necessarie.

Indicatore strategico pluriennale n. P.08.04

Mappatura della vulnerabilità sismica calcolata o stimata con metodi speditivi, del 100% degli edifici scolastici e 

strategici di proprietà comunale (% di attuazione)

qualità: no benchmarking: noMissione: 11 - Soccorso civile

Programma: 1101 - Sistema di protezione civile

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

30 50 70 90 100-Edifici scolastici e strategici 

del territorio dell’Unione della 

  Romagna FaenEna-Il target 

è aggregato a livello di 

  Unione-Si considerano, a 

questo fine, gli "edifici" come 

"unità strutturali" 

aggregato 0 E' in corso il censimento 

degli edifici scolastici e 

strategici comunali nel 

territorio URF che 

dovranno essere 

oggetto di mappatura 

della vulnerabilità 

sismica. Per il Comune 

di Faenza sono state 

individuate le risorse 

finanziarie per 

procedere con la 

mappatura della 

vulnerabilità sismica 

della scuola materna 

Charlot e scuola 

materna Calamelli.
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Indicatore strategico pluriennale n. P.08.05

Messa in sicurezza antincendio di tutti gli edifici scolastici e strategici comunali presso il territorio dell'Unione della 

Romagna faentina (% di attuazione)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0106 - Ufficio tecnico

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

10 15 20 25 30-Il target è aggregato a livello 

  di Unione-Si considerano, a 

questo fine, gli "edifici" come 

"unità strutturali" 

aggregato 0 E' in corso il censimento 

degli edifici scolastici e 

strategici comunali nel 

territorio URF sui quali 

eseguire la messa in 

sicurezza antincendio.

Indicatore strategico pluriennale n. P.08.06

Avvio del nuovo centro archivistico dell’Unione della Romagna Faentina (% di attuazione)

qualità: no benchmarking: noMissione: 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Programma: 0801 - Urbanistica e assetto del territorio

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Territorio

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

10 30 60 100 100-Il nuovo centro archivistico 

accentra e archivia in unica 

sede tutte le pratiche edilizie e 

lavori pubblici dei Comuni 

dell’Unione della Romagna 

  FaenEna-Il target è 

aggregato a livello di Unione

aggregato 10 E' stata istruita la 

richiesta del permesso 

di costruire che è in 

attesa degli ultimi pareri 

da parte di altri Settori 

dell'URF

10 30 60 100 100unione 10

Indicatore strategico pluriennale n. P.08.07

Adozione Linee Guida in materia di interventi per nuove urbanizzazioni nelle nuove lottizzazioni (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0106 - Ufficio tecnico

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

no no sì sì sì-lottizzazioni presso tutti i 

comuni della Unione della 

  Romagna FaenEna-Il target 

è aggregato a livello di Unione

aggregato no E' in corso la verifica 

degli aspetti tecnici da 

inserire nelle linee guida 

in materia, anche alla 

luce degli 

aggiornamenti 

normativi.

no no sì sì sìunione no
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Indicatore strategico pluriennale n. P.08.08

Adozione Regolamento unico in materia di occupazione suolo pubblico (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0106 - Ufficio tecnico

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

no sì sì sì sìCon validità in tutti i comuni 

della Unione della Romagna 

Faentina

aggregato no  E' stato adottato con 

delibera di Giunta del 

Comune di Faenza in 

data 28.02.18 il 

regolamento del canone 

per l'occupazione di 

suolo pubblico a Faenza  

 

          

no sì sì sì sìunione no

copia informatica per consultazione



Indicatore strategico pluriennale n. P.08.09

Opere pubbliche compiute l’anno (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0106 - Ufficio tecnico

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

1 3 4 2 2Vale la data di fruibilità 

dell'opera; si tratta di opere 

non di sola competenza 

comunale

aggregato 1

0 1 0 0 0Riqualificazione del Teatro 

pedrini presso il Comune di 

Brisighella

brisighella 0 Per quanto riguarda il 

Teatro Pedrini di 

Brisighella la Regionne 

non ha confermato il 

contributo e pertanto 

l'opera, priva di 

finanziamento, non 

potrà essere realizzata.  

0 0 1 0 0Impianto sportivo (Furina) casola valsenio 0 Per l'impianto sportivo 

Furina di Casola 

Valsenio sono stati 

reperiti I fondi CONI per 

la realizzazione 

dell'intervento; entro 

l'anno si avvierà la 

procedura di variante 

con l'apposizione del 

vincolo preordinato 

 all'esproprio. 

0 0 1 1 1Circonvallazione di Castel 

Bolognese; Casello 

autostradale di Castel 

Bolognese; Potabilizzatore 

Castel Bolognese

castel bolognese 0 L'Anas ha trasmesso il 

progetto definitivo della 

circonvallazione di 

Castel Bolognese. E' 

stato redatto il progetto 

esecutivo del casello 

autostradale di Castel 

Bolognese ed è in corso 

la procedura 

d'esproprio. E' stata 

effettuata la conferenza 

di servizi per 

l'approvazione del 

progetto definitivo peril 

potabilizzatore. 
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1 1 1 1 0Riadeguamento 

circonvallazione di Faenza; 

Riqualificazione Palazzo 

podestà  presso il Comune di 

Faenza; riqualificazione MIC; 

realizzazione ciclabile Borgo 

Tuliero

faenza 1 Sono in corso I rilievi 

per la progettazione 

definitiva 

dell'intervento sulla 

circonvallazione di 

Faenza. Sono in corso I 

lavori di riqualificazione 

di Palazzo Podestà. 

SONO TERMINATI E 

FRUIBILI I LAVORI DI 

RIQUALIFICAZIONE MIC 

– 1° STRALCIO. La prima 

settimana di luglio 

inizieranno I lavori di 

realizzazione della pista 

ciclabile di Borgo 

Tuliero. 

0 0 1 0 0Realizzazione casse 

espansione fiume Senio

riolo terme 0 Il CIPE ha stanziato le 

risorse per il 

completamento delle 

casse di espansione del 

fiume Senio. 

0 1 0 0 1Sottopasso presso il Comune 

di Solarolo; ristrutturazione 

del ponte Felisio

solarolo 0 E' pervenuto al Comune 

di Solarolo il progetto 

preliminare di RFI 

relativo all'eliminazione 

del passaggio a livello e 

la realizzazione del 

sottopasso. Sono iniziati 

il 18 giugno I lavori di 

ristrutturazione del 

ponte Felisio.
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Indicatore strategico pluriennale n. P.08.10

Monitorare l’utilizzo dei bacini di raccolta delle acque piovane: mc di disponibilità annui (Metri cubi)

qualità: no benchmarking: noMissione: 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Programma: 0904 - Servizio idrico integrato

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

1600000 1800000 1900000 2000000 2000000-Ci si riferisce agli invasi 

consorziali ad uso irriguo 

realizzati da parte del 

Consorzio.  I cui dati sono 

reperibili presso il Consorzio di 

Bonifica della Romagna 

Occidentale. I dati non sono 

scorporabili per Comune 

interessando spesso le reti al 

  servizio di più Comuni-Il 

target è aggregato a livello 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato 1600000

Indicatore strategico pluriennale n. P.08.11

Interventi finalizzati all'abbattimento delle barriere architettoniche di immobili pubblici e messa in sicurezza degli 

attraversamenti pedonali (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1202 - Interventi per la disabilità

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

5 5 5 5 5-barriere architettoniche 

presenti presso i comuni 

dell’Unione della Romagna 

  FaenEna-Il target è 

aggregato a livello di Unione

aggregato 0 E' in corso 

l'individuazione di n. 5 

interventi finalizzati 

all'abbattimento delle 

barriere architettoniche 

di immobili pubblici e/o 

messa in sicurezza degli 

attraversamenti 

pedonali dell'URF
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Indicatore strategico pluriennale n. P.08.12

Predisposizione di una procedura per la verifica di sicurezza periodica di ponti e cavalcavia (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1202 - Interventi per la disabilità

TargetNote a previsione

Dirigente: Nonni Ennio Settore: Lavori pubblici

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

no sì sì sì sì-Il target è aggregato a livello 

di Unione

aggregato no E' in corso 

l'aggiornamento del 

censimento dei ponti e 

dei cavalcavia presenti 

nel territorio URF 

oggetto delle verifiche 

di sicurezza periodica

no sì sì sì sìunione no
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Promuovere l'inclusione sociale, la partecipazione, il volontariato

Obiettivo strategico pluriennale n. P.09 Sindaci: Anconelli

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.09.01

Attivare progetti per l'inclusione sociale in collaborazione con associazioni di volontariato  (N. persone coinvolte in 

progetti di inclusione sociale )

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1208 - Cooperazione e associazionismo

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

50 50 50 50 50-il numero dei progetti viene 

calcolato a livello di distretto 

sociosanitario dei comuni 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato 50

Indicatore strategico pluriennale n. P.09.02

Sostenere e promuovere la cultura del volontariato, con riferimento soprattutto ai giovani: persone coinvolte (N.) 

qualità: no benchmarking: noMissione: 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Programma: 0602 - Giovani

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

250 250 250 250 250Il numero delle persone viene 

calcolato a livello di Unione 

della Romagna Faentina

aggregato 50 la rilevazione 

complessiva può essere 

effettuata solo a fine 

anno con l'avvio del 

servizio civile
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Indicatore strategico pluriennale n. P.09.03

Sostenere l’associazionismo: finanziamenti l’anno a sostegno delle associazioni (€)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1208 - Cooperazione e associazionismo

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

373680 374480 375480 376480 376480_Associazioni sportive e 

culturali a capo del Settore 

Cultura e 

  Sport_Associazioni di 

volontariario e promozione 

sociale a capo del Settore 

Servizi Sociali: i contributi 

ammontano a € 81.000 e sono 

calcolati a livello di distretto 

sociosanitario dei comuni 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato n.d. dato complessivo 

rilevabile a fine anno 

2000 2000 2000 2000 2000brisighella n.d.

28000 28000 28000 28000 28000casola valsenio n.d.

15200 16200 17200 18200 18200castel bolognese n.d.

177280 177280 177280 177280 177280 Associazioni culturali:- €. 

27.500,00 contributi 2017 ai 

Centri Sociali (previsione 

identica per gli anni 2018-

 2022);- € 4.950,00 contributi 

2017 alle Associazioni sul C. di 

C. Polo Scientifico 

(attualmente la previsione sul 

2018 è stata riportata ad € 

3.450,00, ma occorrerà 

reintegrare la disponibilità per 

accordi presi dal Sindaco con il 

Gruppo Speleologico per la 

gestione del Malmerendi). Al 

momento si mantiene la 

previsione anche per i 

 prossimi esercizi;- € 

114.830,00 contributi 2017 ai 

5 Rioni: mantenere la 

 previsione per 2018-2022;- 

Attualmente su C. di C. Attività 

Culturali la previsione di spesa 

per contributi alle Associazioni 

 è pari a zeroTOTALE 

finanziamenti a sostegno delle 

Associazioni culturali: € 

147.280,00

faenza n.d.
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60200 60000 60000 60000 60000riolo terme n.d.

10000 10000 10000 10000 10000solarolo n.d.

81000 81000 81000 81000 81000unione n.d.

Indicatore strategico pluriennale n. P.09.05

Inclusione sociale e lavorativa di persone in condizione di fragilità: N. persone supportate nell’anno (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1204 - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

TargetNote a previsione

Dirigente: Sistigu Daniela Settore: Servizi alla Comunità

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

80 80 80 80 80-L’ inclusione 

sociale/lavorativa avviene 

attraverso il presidio di 

progetti e attività, anche 

finanziati con risorse regionali 

  e nazionali.-La previsione 

delle persone supportate è 

calcolata a livello di distretto 

sociosanitario dei comuni 

dell'Unione della Romagna 

Faentina

aggregato 80
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Indicatore strategico pluriennale n. P.09.06

Potenziare la formazione dei cittadini sulla partecipazione attiva: realtà locali organizzate attive (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0111 - Altri servizi generali

TargetNote a previsione

Dirigente: Facchini Claudio Settore: Coordinatore

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

14 20 26 32 38Il dato di partenza è 

rappresentato dai 

sottoscrittori dell'accordo 

formale del percorso 

partecipativo "patto di 

governance collaborativa" (14 

realtà). Questo dato si ipotizza 

in aumento di 1 realtà per 

ogni anno per ogni Comune. 

aggregato 14

1 2 3 4 5brisighella 1

1 2 3 4 5casola valsenio 1

1 2 3 4 5castel bolognese 1

7 8 9 10 11faenza 7

3 4 5 6 7riolo terme 3

1 2 3 4 5solarolo 1

Indicatore strategico pluriennale n. P.09.07

Sostenere l'allargamento della consulta delle associazioni di volontariato a livello di Unione: avvio della Consulta 

entro il 2019 (sì/no)

qualità: no benchmarking: noMissione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma: 1208 - Cooperazione e associazionismo

TargetNote a previsione

Dirigente: Diamanti Benedetta Settore: Cultura, Turismo e Promozione 

economica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: sì/no

31/07/18 Note intermedie

no sì sì sì sìIl target è al livello di Unione aggregato no

no sì sì sì sìunione no
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Qualificare i servizi ai cittadini e sviluppare tramite l'Unione un'organizzazione efficiente e orientata al 

risultato

Obiettivo strategico pluriennale n. P.10 Sindaci: Malpezzi - Iseppi - Nicolardi

Previsione:

Indicatore strategico pluriennale n. P.10.01

Qualificare il personale dell’Unione, tramite la formazione: N. dipendenti che hanno partecipato ai corsi di 

formazione / Totale dipendenti (%)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0110 - Risorse umane

TargetNote a previsione

Dirigente: Facchini Claudio Settore: Personale e Organizzazione

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

40 45 50 55 60Il target è aggregato a livello di 

Unione

aggregato 32

40 45 50 55 60unione 32 Circa 1.500 ore di 

formazione

Indicatore strategico pluriennale n. P.10.02

Aumentare l’innovazione tecnologica dei sistemi informativi dell’Unione: N. interventi effettuati sui sistemi 

informativi l’anno / N. interventi programmati (%)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0108 - Statistica e sistemi informativi

TargetNote a previsione

Dirigente: Cavalli Chiara Settore: Demografia, Relazioni con il Pubblico 

e Innovazione tecnologica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

100 100 100 100 100-Verranno presi in esame gli 

interventi di innovazione 

informatica previsti nella 

  programmazione annuale-

Tranne casi particolari (es. 

gestione servizi cimiteriali) la 

programmazione è unica per 

 tuL gli enE

aggregato 30 Attivazione Siope+ 

100 100 100 100 100unione 30
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Indicatore strategico pluriennale n. P.10.03

Avviare l’attività degli sportelli polifunzionali: sportelli attivati (N.)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0110 - Risorse umane

TargetNote a previsione

Dirigente: Cavalli Chiara Settore: Demografia, Relazioni con il Pubblico 

e Innovazione tecnologica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

17 21 26 26 26-Identifica il n. di postazioni 

polifunzionali che si intende 

attivare presso i singoli 

comuni (rif. a regime Studio 

 Susio)

aggregato 9 postazioni polifunzionali 

a giugno 2018

2 3 4 4 4brisighella 2

2 2 3 3 3casola valsenio 2

2 3 4 4 4castel bolognese 2

7 9 9 9 9faenza 0

2 2 3 3 3riolo terme 2

2 2 3 3 3solarolo 1
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Indicatore strategico pluriennale n. P.10.04

Predisposizione dei piani di comunicazione interna ed esterna e loro attuazione nell'anno di riferimento (% di 

attuazione)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0111 - Altri servizi generali

TargetNote a previsione

Dirigente: Cavalli Chiara Settore: Demografia, Relazioni con il Pubblico 

e Innovazione tecnologica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

80 80 80 80 80-L'indicatore misura in termini 

percentuali la realizzazione dei 

piani di comunicazione interna 

ed esterna. All'interno dei 

piani verranno individuate le 

azioni oggetto di misurazione. 

Attualmente vi è un solo piano 

(comunicazione interna) che 

  afferisce all'Unione-Al 

momento non sussistono 

programmazioni differenziate 

per ente

aggregato 20 stato di avanzamento 

individuato dal verbale 

del gruppo di lavoro 

80 80 80 80 80unione 20

Indicatore strategico pluriennale n. P.10.05

Agenda digitale locale: attuazione piano annuale (% di realizzazione)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0108 - Statistica e sistemi informativi

TargetNote a previsione

Dirigente: Cavalli Chiara Settore: Demografia, Relazioni con il Pubblico 

e Innovazione tecnologica

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

80 80 80 80 80-L'agenda digitale locale fa 

riferimento al piano nazionale: 

http://www.agid.gov.it/agenda

-digitale/agenda-digitale-

 italiana

aggregato 20 Il piano attiativo è stato 

redatto e verrà 

presentato agli 

stakeholder il 13 luglio, 

a seguire verrà 

approvato formalmente

80 80 80 80 80unione 20
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Indicatore strategico pluriennale n. P.10.06

Qualificare i servizi ai cittadini tramite l'uniformazione dei regolamenti: N. regolamenti uniformati / N. regolamenti 

(%)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0110 - Risorse umane

TargetNote a previsione

Dirigente: Facchini Claudio Settore: Personale e Organizzazione

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

40 60 70 80 90La programmazione è unica 

per tutti gli enti

aggregato 60

40 60 70 80 90unione 60

Indicatore strategico pluriennale n. P.10.07

Qualificare i servizi ai cittadini tramite la eleborazione di progetti strategici: N. progetti ammessi a finanziamento

qualità: no benchmarking: noMissione: 14 - Sviluppo economico e competitività

Programma: 1403 - Ricerca e innovazione

TargetNote a previsione

Dirigente: Facchini Claudio Settore: Coordinatore

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

2 3 4 4 4La programmazione è unica 

per tutti gli enti

aggregato 1

2 3 4 4 4unione 1 Riformattiva, PON 

Governance

Indicatore strategico pluriennale n. P.10.08

Qualificare i servizi ai cittadini tramite il conferimento delle funzioni e dei servizi all'Unione: N. dipendenti dell'Unione 

/ N. dipendenti dell'Unione + N. dipendenti dei Comuni (%)

qualità: no benchmarking: noMissione: 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma: 0110 - Risorse umane

TargetNote a previsione

Dirigente: Facchini Claudio Settore: Personale e Organizzazione

2018 2019 2020 2021 2022

tipo: a crescere

31/07/18 Note intermedie

100 100 100 100 100La programmazione è unica 

per tutti gli enti

aggregato 100

100 100 100 100 100unione 100 Tutto il personale dei 

Comuni trasferito 

all'Unione dal 1.1.2018
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Medaglia d'argento al merito civile

COMUNE DI CASTEL BOLOGNESE
Provincia di Ravenna

*****

VISTO DEL FUNZIONARIO

Proposta n. 2018 / 322
del SETTORE FINANZIARIO CONFERITO ALLA UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA

OGGETTO: SCHEMA DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2019/2023 
ANNUALITA' 2019 E VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI 2018.

Il Responsabile del Servizio

- richiamati i commi 5 e 10 dell'art. 28 del del Regolamento generale di organizzazione 
degli  uffici  e  dei  servizi  dell'Unione  della  Romagna  Faentina  che  prevedono  la 
competenza del personale dell'Unione ad intervenire sugli  atti di cui il  Comune sia 
ancora competente, benché la funzione sia stata conferita;

- attestata, con l'apposizione del visto di regolarità, l'assenza di qualsiasi interesse 
finanziario e economico o qualsiasi altro interesse personale diretto o indiretto con 
riferimento allo specifico oggetto del presente procedimento, ai sensi dell'art. 6 del 
D.P.R. n. 62/2013;

- preso atto di quanto previsto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;

appone il visto di regolarità a conclusione del procedimento istruttorio svolto. 

Lì, 16/07/2018 IL RESPONSABILE
 DEL SERVIZIO COMPETENTE

SIGNANI MONICA
(sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CASTEL BOLOGNESE
Medaglia d’Argento al Merito Civile

Provincia di Ravenna
*****

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Proposta n. 2018 / 322
del SETTORE FINANZIARIO CONFERITO ALLA UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA

OGGETTO: SCHEMA DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2019/2023 
ANNUALITA' 2019 E VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI 2018.

Il Dirigente del Settore

- richiamati i commi 5 e 10 dell'art. 28 del del Regolamento generale di organizzazione 
degli  uffici  e  dei  servizi  dell'Unione  della  Romagna  Faentina  che  prevedono  la 
competenza del personale dell'Unione ad intervenire sugli  atti di cui il  Comune sia 
ancora competente, benché la funzione sia stata conferita;

- attestata, con l'apposizione del parere, l'assenza di qualsiasi interesse finanziario o 
economico o qualsiasi altro interesse personale diretto o indiretto con riferimento allo 
specifico oggetto del presente procedimento, ai sensi dell'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013;

per i fini previsti dall'art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Lì, 17/07/2018 IL DIRIGENTE/RESPONSABILE DELEGATO
CAVALLI CHIARA

(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CASTEL BOLOGNESE
Medaglia d’Argento al Merito Civile

Provincia di Ravenna
*****

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Proposta n. 2018 / 322
del SETTORE FINANZIARIO CONFERITO ALLA UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA

OGGETTO: SCHEMA DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2019/2023 
ANNUALITA' 2019 E VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI 2018.

Il Responsabile del Servizio economico-finanziario

- richiamati i commi 5 e 10 dell'art. 28 del Regolamento generale di organizzazione degli uffici  
e dei servizi dell'Unione della Romagna Faentina che prevedono la competenza del personale 
dell'Unione ad intervenire sugli atti di cui il Comune sia ancora competente, benché la funzione 
sia stata conferita;

- attestata, con la sottoscrizione del presente parere, l'assenza di qualsiasi interesse finanziario 
o  economico  o  qualsiasi  altro  interesse  personale  diretto  o  indiretto  con  riferimento  allo 
specifico oggetto del presente procedimento, ai sensi dell'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013;

- vista la delega disposta dal Dirigente del Settore Finanziario dell'Unione con determina n. 
122/2018 del 31/1/2018;

- per i fini di cui all'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, considerato:

□ che l'atto è dotato di copertura finanziaria;

X che l'atto non necessita di copertura finanziaria in quanto non comporta assunzione di 
spesa o diminuzione di entrata;

X  che  l'atto  comporta  riflessi  diretti  sulla  situazione  economico-finanziaria  e  sul 
patrimonio del Comune di Castel Bolognese in quanto trattasi di atto di programmazione 
generale incidente sulle entrate, sulle spese e sugli investimenti che saranno effettuati

esprime,  sulla  proposta  di  deliberazione  in  oggetto,  parere  FAVOREVOLE  in  ordine  alla 
regolarità contabile.

In  osservanza  del  Decreto  del  Presidente  dell'Unione  della  Romagna  Faentina  n.  24  del 
28.12.2017,  in  sostituzione  della  titolare  della  funzione  dr.ssa  Cristina  Randi  attualmente 
assente, si sottoscrive il presente documento.
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Lì, 17/07/2018 IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO 

CAVALLI CHIARA
(sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CASTEL BOLOGNESE
Medaglia d’Argento al Merito Civile

Provincia di Ravenna
*****

Certificato di pubblicazione

Deliberazione di Giunta comunale n. 40 del 18/07/2018

SETTORE FINANZIARIO CONFERITO ALLA UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA

Oggetto:  SCHEMA DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 
2019/2023 ANNUALITA' 2019 E VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEI 
PROGRAMMI 2018.

Ai sensi per gli effetti di cui all'art. 124 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, copia della 
presente deliberazione viene pubblicata mediante affissione all'albo pretorio per 15 
giorni consecutivi dal 19/07/2018.

Li, 19/07/2018 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
MIRRI PAOLA

(sottoscritto digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI CASTEL BOLOGNESE
Medaglia d’Argento al Merito Civile

Provincia di Ravenna
*****

Certificato di esecutività

Deliberazione di Giunta comunale n. 40 del 18/07/2018

SETTORE FINANZIARIO CONFERITO ALLA UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA

Oggetto:  SCHEMA DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 
2019/2023 ANNUALITA' 2019 E VERIFICA DELLO STATO DI ATTUAZIONE DEI 
PROGRAMMI 2018.

Si dichiara che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 29/07/2018 decorsi 10 
giorni dall'inizio della pubblicazione all’albo pretorio on-line di questo Comune.

Li, 02/08/2018 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
PUPILLO MARCELLO

(sottoscritto digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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